
Автономная некоммерческая организация 
профессиональная образовательная организация 

«Университетский колледж БРИКС» 
 
 
 

 
«23» декабря 2020 г. 
Приказ № 23-12-20/1 от 23.12.2020 

 
 
 

ОПИСАНИЕ ОБPАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПPОГPАММЫ 
основной программы профессионального обучения - 

программы профессиональной подготовки по должности 
служащего 20004 Агент коммерческий 

 
 
 

Форма обучения 
Очная 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Москва 2020 



 
Описание образовательной программы 

 
1.1. Общая характеристика образовательной программы 
Программа профессиональной подготовки направлена на получение компетенций, 

необходимых для выполнения профессионального вида деятельности и регламентирует: цели, 
ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, 
оценку качества подготовки выпускника по данной профессии. 

Программа включает в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие 
программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также 
оценочные материалы. 

Общая трудоемкость основной образовательной программы профессиональной подготовки 
составляет 450 часов. 

В конце первого года обучения предусматривается практика в объеме 120 часов, в конце 
второго года обучения – квалификационный экзамен. 

Формы обучения: очная. 
 

1.2. Нормативно-правовая основа разработки программы 
-Федеральный закон «Об образовании» от 29.12.12 № 273-ФЗ; 
- Общероссийский классификатор ОК 016-94 профессий рабочих, служащих и тарифных 

разрядов (ОКПДТР) (принят Постановлением Госстандарта РВ от 26.12.1994 г. № 367) (с 
изменениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 2 июля 2013 г № 513 Зарегистрировано в Минюсте РФ 8 
августа 2013 г. Регистрационный № 29322 «Об утверждении перечня профессий рабочих, 
должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 мая 2014 г. N 539 
«Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 
образования  38.02.04 Коммерция (по отраслям)». 
 

1.3. Термины, определения и используемые сокращения 
Компетенция – способность применять знания, умения, личностные качества и 

практический опыт для успешной деятельности в определенной области. 
Профессиональный модуль – часть программы профессиональной подготовки, имеющая 

определённую логическую завершённость по отношению к планируемым результатам подготовки, 
и предназначенная для освоения профессиональных компетенций в рамках каждого из основных 
видов профессиональной деятельности. 

Основные виды профессиональной деятельности – профессиональные функции, каждая 
из которых обладает относительной автономностью и определена работодателем как необходимый 
компонент содержания программы профессиональной подготовки. 

Результаты подготовки – освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, 
обеспечивающие соответствующую квалификацию и уровень образования. 



Профессиональный цикл – совокупность дисциплин (модулей), 
обеспечивающих усвоение знаний, умений и формирование компетенций в 
соответствующей сфере профессиональной деятельности. 

В программе используются следующие сокращения: 
ОП – общепрофессиональные дисциплины; 
ОК – общая компетенция; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ПК – профессиональная компетенция; 
МДК - междисциплинарный курс. 

 


