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1. ОПИСАНИЕ ОБPАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПPОГPАММЫ 
 

1.1. Определение образовательной программы 
Образовательная программа (далее - ОП) дополнительной профессиональной программы 

(далее - ДПП), реализуемая в Автономной некоммерческой организации профессиональная 
образовательная организация «Университетский колледж БРИКС» (далее - Колледж), 
представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с учетом требований 
рынка труда на основе следующих нормативных правовых актов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Pоссийской Федерации»; 
- федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 44.03.01 Педагогическое образование (Утвержден 
приказом Министерства образования и науки Pоссийской Федерации от 22 февраля 2018 г. N 121); 

- профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Pоссийской 
Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Pоссийской 
Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными приказами 
Министерства труда и социальной защиты Pоссийской Федерации от 25 декабря 2014 г. N 1115н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Pоссийской Федерации 19 февраля 2015 г., 
регистрационный N 36091) и от 5 августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Pоссийской Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326); 

- Приказ Минобрнауки Pоссии от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации 
и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам»; 

- Приказ Минобрнауки Pоссии от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ». 

ОП ДПП регламентирует основные характеристики образования - объем, содержание, 
планируемые результаты, организационно-педагогические условия. 

Лицам, успешно освоившим настоящую образовательную программу и прошедшим 
итоговую аттестацию выдается удостоверение о повышении квалификации. 

Обучение по ДПП осуществляется единовременно и непрерывно без применения сетевых 
форм реализации ДПП. 

Образовательный процесс по данной ДПП осуществляется в течение всего календарного 
года. 

При реализации настоящей ДПП не применяется форма организации образовательной 
деятельности, основанная на модульном принципе представления содержания образовательной 
программы и построения учебных планов. 

Обучение   по    индивидуальному    учебному    плану    в    пределах    настоящей    ДПП, 
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осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами Колледжа. 
Настоящая ДПП не реализуется в форме стажировки и не предусматривает прохождение 

обучающимся практики. 
В настоящей ДПП не применяется система зачетных единиц. 
Настоящая ОП ДПП регламентирует организацию образовательного процесса в Колледже 

при освоении ДПП. 
При освоении настоящей ДПП каникулы не предусмотрены. 
Содержание настоящей ДПП направлено на достижение целей программы, планируемых 

результатов ее освоения (что выражается в совершенствовании компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности). 

Лицам, успешно освоившим настоящую ДПП и прошедшим итоговую аттестацию, выдается 
документ о квалификации - удостоверение о повышении квалификации. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 
неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть дополнительной 
профессиональной программы и (или) отчисленным из организации, выдается справка об 
обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Колледжем. 

Документ о квалификации выдается на бланке, образец которого самостоятельно 
устанавливается Колледжем. 

При освоении ДПП параллельно с получением среднего профессионального образования и 
(или) высшего образования удостоверение о повышении квалификации выдается одновременно 
с получением соответствующего документа об образовании и о квалификации. 

 
1.2. Цель образовательной программы 
Настоящая ДПП (программа повышения квалификации) направлена на совершенствование 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности. 
 

1.3. Сроки освоения образовательной программы (сроки обучения) 
Срок освоения настоящей ДПП (сроки обучения): 
- 4 (или 8) недель для трудоемкости 144 ак.ч. 
- 3 (или 6) недель для трудоемкости 108 ак.ч. 
- 2 (или 4) недель для трудоемкости 72 ак.ч. 
Срок освоения ДПП обеспечивает возможность достижения планируемых результатов и 

развитие компетенции, необходимой для профессиональной деятельности. 
 

1.4. Трудоемкость образовательной программы 
Объем: трудоемкость настоящей ДПП - 144 / 108 / 72 ак.ч. 
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1.5. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 
образовательной программы 

К освоению ДПП допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и (или) 
высшее образование, а также лица, получающие среднее профессиональное и (или) 
высшее образование. 

 
1.6. Язык образования (язык обучения) 
Язык образования (язык обучения): русский язык. 

 
 


